
Обеспечение работников  

средствами индивидуальной защиты 

 

Комитет по труду и занятости населения  

Правительства Хабаровского края 

 

За безопасность надо платить, а за её отсутствие приходится 

расплачиваться! 

 



Приказ Минтруда России от 29.10.2021 №766н  

"Об утверждении Правил обеспечения работников 

средствами индивидуальной защиты и смывающими 

средствами" 

Вступили в силу с 1 сентября 2023 г.  

Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 767н 

"Об утверждении Единых типовых норм выдачи 

средств индивидуальной защиты и смывающих 

средств" 



 Единый документ для всех отраслей экономики 

 Слияние большого количества типовых норм 

в Единые Типовые Нормы 

Преимущества 

 Содержат единые коды профессий 

и перечни выдаваемых СИЗ 

 Единые наименования СИЗ согласно 

техническому регламенту ТС 019/2011 



 Закреплен вариант  

автоматизированной 

выдачи СИЗ 

 Уменьшать Единые Типовые 

Нормы работодатель  

НЕ вправе 

Что нового ? 

 При обеспечении СИЗ 

и смывающими средствами 

учитывать результаты 

СОУТ и ОПР 

 Определение 

производственных 

факторов через систему 

профессиональных рисков 



Работодатель принимает решение 

"Переходный" период 

до 31 декабря 2024 года 

Использовать типовые 

нормы, изданные  

до 1 марта 2022 года 

Использовать Единые 

Типовые нормы 


